PRESUPUESTO 2024

IMPORTES BRUTOS ANUALES POR PUESTO DE TRABAJO'Y
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS

Plantilla de Personal 2024

(ajustados a la previsible subida del 2,00% para el aiio 2024)
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CONSIDERACIONES A TENER EN CUENTA EN LA SUBIDA DE LOS PRESUPUESTOS 2024 CON RESPECTO AL DEL 2023:

* El Presupuesto inicial del 2023 solo llevaba una estimacion del 2%, cuando en realidad los Presupuesto Generales del Estado aprobaron un 2,50%.

* Hay que tener en cuenta la subida adicional del 0,50% del aiio 2023, previsto en el articulo 19.DOS.2.a) de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos generales del Estado para el 2023.

* También habria que tener en cuenta que la subida del 0,50% en concepto de cotizacion a la seguridad social del MEI (Mecanismo de Equidad Intergeneracional) no iba contemplado en los
Presupuestos locales del 2023.

* Creacion de nuevos Puesto: Educador/a Social, Director/a Centro Servicios Sociales, Trabajadora Social (REMMISA).

* Cumplimiento de trienios de alguin personal del Ayuntamiento.

*Aumento de un 166,67% de las Gratificaciones de la Policia Local con respecto al afio 2023.

* Adecuacion de algunas retribuciones con respecto al aiio 2023 (Dinamizador "Guadalinfo").

* Aumento de retribuciones en el Capitulo de "Organos de Gobierno" (Alcaldia, Personal Eventual), con respecto al aiio 2023.

* Por error de omision, en los Prespuestos del 2023 las partidas del puesto de Administrativo de Obras no tenia asignada retribuciones.

* También se omitieron en el 2023 las retribucuiones de la partida 0101 920 12101 correspondiente al puesto de Secretario/a General.

* No se ha incluido la ultima actualizacion de las retribuciones conforme a los establecido en la Resolucion de 7 de febrero de 2024, de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, por la que se
publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 6 de febrero de 2024, por el que se aprueba el incremento del 0,5 por ciento en las retribuciones del personal al servicio del sector publico en aplicacion
de lo previsto en el articulo 19.Dos.2.b) de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el ario 2023.
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Funcionario de carrera

Sueld Sueld Sueld Sueldos Sueldos Trienios C. Destino | C. Especifico SegSocial
. Grupo| Grupo Al Grupo A2 Grupo C1 Grupo C2 Grupo E Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 16000
Técnico Mantenimiento C1/19 11.769,80 4.302,92 6.955,76 10.676,40 33.704,88 10.583,33
Oficial Carpintero-Conserjd C2/17
Peon Usos Multiples E/13 9.142,98 900,06 4.907,00 8.022,28 22.972,32 6.501,17
TOTALES 02 01 153 "VIAS PUBLICAS" 0,00 0,00 11.769,80 0,00 9.142,98 5.202,98 11.862,76, 18.698,68| 0,00 56.677,20 17.084,50
Sueld Sueld Sueld Sueld Sueld - . . Seg.Social
X Grupo| Grupo Al Grupo A2 Grupo C1 Grupo C2 Grupo E Trienios C. Destino [C. Especifico Total Elgnpresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 16000
Operario/a Pavimento E/13 9.142,98 4.710,30 7.660,38 21.513,66 6.088,37
Operario/a Pavimento E/13 9.142,98 4.710,30 7.660,38 21.513,66 6.088,37
Limpiadora E/13 9.142,98 3.150,42 4.907,00 7.660,38 24.860,78 7.035,60
Limpiador E/I3 9.142,98 4.710,30 7.660,38 21.513,66 6.088,37
Limpiado/ra E/13 9.142,98 4.710,30 7.660,38 21.513,66 6.088,37
Limpiador/a E/13 9.142,98 4.710,30 7.660,38 21.513,66 6.088,37
Limpiadora E/13 9.142,98 2.475,48 4.907,00 7.660,38 24.185,84 6.844,59
Limpiadora E/I3 9.142,98 2.475,48 4.907,00 7.660,38 24.185,84 6.844,59
Limpiado/ra E/13 9.142,98 4.710,30 7.660,38 21.513,66 6.088,37
Limpiador/a E/13 9.142,98 4.710,30 7.660,38 21.513,66 6.088,37
Limpiador/a E/13 9.142,98 4.710,30 7.660,38 21.513,66 6.088,37
TOTALES 02 01 163 "LIMPIEZA VIARIA" 0,00 0,00 0,00 0,00] 100.572,78 8.101,38 52.403,40 84.264,18 0,00 245.341,74 69.431,71
Sueld Sueld Sueld Sueld Sueld _— . c¢« _ |Productividad / Seg.Social
. Grupo| Grupo Al | GrupoA2 | GrupoCl | Grupo C2 Grupo E Trienios C. Destino | C. Especificof ;4 igicaciones Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 920 /150_151 16000
Oficial Jefe Policia Local | C1/21 5.509,56 5.509,56 2.046,25
Oficial Policia Local Cl1/21 11.769,80 3.321,34 7.890,82 12.019,70 35.001,66 12.999,62
Oficial Policia Local Cl1/21 11.769,80 7.890,82 12.019,70 31.680,32 11.766,07
Policia Local Cl1/19 11.769,80 6.955,76 12.019,70 30.745,26 11.418,79
Policia Local C1/19 11.769,80 6.955,76 12.019,70 30.745,26 11.418,79
Policia Local C1/19 11.769,80 2.153,16 6.955,76 12.019,70 32.898,42 12.218,47
Policia Local C1/19 11.769,80 4.208,76 6.955,76 12.019,70 34.954,02 12.981,92
Policia Local C1/19 11.769,80 3.910,14 6.955,76 12.019,70 5.600,00 40.255,40 14.950,86
Policia Local C1/19 11.769,80 6.955,76 12.019,70 30.745,26 11.418,79
Policia Local C1/19 11.769,80 2.153,16 6.955,76 12.019,70 32.898,42 12.218,47
Policia Local C1/19 11.769,80 6.955,76 12.019,70 30.745,26 11.418,79
Policia Local C1/19 11.769,80 3.601,92 6.955,76 12.019,70 34.347,18 12.756,54
Policia Local C1/19 11.769,80 3.306,38 6.955,76 12.019,70 34.051,64 12.646,78
Policia Local C1/19 11.769,80 3.014,62 6.955,76 12.019,70 33.759,88 12.538,42
Policia Local C1/19 11.769,80 6.955,76 12.019,70 30.745,26 11.418,79
Policia Local C1/19 11.769,80 6.955,76 12.019,70 30.745,26 11.418,79
Policia Local C1/19 11.769,80 6.955,76 12.019,70 30.745,26 11.418,79
80.000,00 80.000,00 29.712,00
TOTALES 02 02 132 "SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO" 0,00 0,00] 188.316,80 0,00 0,00 25.669,48) 113.162,28] 197.824,76 85.600,00 610.573,32 197.054,93
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Sueldos Sueldos Sueldos Sueldos Sueldos Trienios C. Destino | C. Especifico Seg.Social
Grupo| Grupo Al Grupo A2 Grupo C1 Grupo C2 Grupo E ’ - 5P Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 16000
Encargado Mercado C2/19 9.976,40 2.687,24 6.955,76 9.774,10 29.393,50 7.745,19
TOTALES 02 03 431 "MERCADO Y COMERCIO" 0,00 0,00 0,00 9.976,40 0,00 2.687,24 6.955,76 9.774,10 0,00 29.393,50 7.745,19
Sueld Sueld Sueld Sueldos Sueldos - . o Seg.Social
Grupo| Grupo Al Grupo A2 Grupo C1 Grupo C2 Grupo E Trienios C.Destino | C. Especifico Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 16000
| Arquitecta Técnica M. A2/23 15.367,48 6.135,66 9.107,38 17.791,62 48.402,14 12.681,36
[ Administrativo/a C1/19 11.769,80 4.305,38 6.955,76 9.774,52 32.805,46 10.464,94
TOTALES 04 01 151 "ORDENACION DEL TERRITORIO" 0,00 15.367,48 11.769,80 0,00 0,00 10.441,04 16.063,14 27.566,14 0,00 81.207,60 23.146,30,
Sueldos Sueldos Sueldos Sueldos Sueldos Trienios C. Destino | C. Especifico Seg.Social
. Grupo| Grupo Al Grupo A2 Grupo C1 Grupo C2 Grupo E Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 16000
[Encargado/a C.Futbol-Pisc§ C2/17 9.976,40 6.206,76 8.624,14 24.807,30 6.536,72
Peon Usos Multiples E/13 9.142,98 4.710,30 8.101,52 21.954,80 5.785,09
TOTALES 04 04 340 "DEPORTES" 0,00 0,00 0,00 9.976,40 9.142,98 0,00 10.917,06 16.725,66 0,00 46.762,10 12.321,81
Sueld Sueld Sueld Sueld Sueldos Seg.Social
Trieni . Desti .E ifi
Grupo| Grupo Al Grupo A2 Grupo C1 Grupo C2 Grupo E rienios C. Destino | C. Especifico Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 16000
Educador/a Social A2/23 15.367,48 9.107,38 11.183,06 35.657,92 11.374,88
| Administrativo C1/19 11.769,80 6.955,76 9.774,52 28.500,08 7.324,52
TOTALES 05 01 231 "ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA" 0,00 15.367,48 11.769,80 0,00 0,00 0,00 16.063,14 20.957,58 0,00 64.158,00 18.699,40]
Sueld Sueld Sueld Sueld Sueld - . .. |Productividad / Seg.Social
. Grupo| Grupo Al Grupo A2 Grupo C1 Grupo C2 Grupo E Trienios C. Destino | C. Especifico Gratificaciones Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 920 /150_151 16000
Interventora Al1/29 17.476,00 14.484,54 16.927,96 48.888,50 15.497,65
Tesorero/a Al1/29 17.476,00 14.484,54 14.851,20 46.811,74 12.264,68
Técnico/a Medio Gestion | A2/23 15.367,48 9.107,38 10.882,62 35.357,48 9.263,66
| Administrativa-Tesorera Cl/19 11.769,80 3.181,98 6.955,76 9.774,52 31.682,06 8.300,70
Administrativo/a Cl1/19 11.769,80 6.955,76 9.774,52 28.500,08 9.034,53
| Administrativa C1/19 11.769,80 4.209,96 6.955,76 9.774,52 639,80 33.349,84 8.737,66
TOTALES 06 01 920 "HACIENDA" 34.952,00 15.367,48 35.309,40 0,00 0,00 7.391,94 58.943,74 71.985,34 639,80 224.589,70 63.098,87
Sueld Sueld Sueld Sueld Sueld - . (e« |Productividad / Seg.Social
Grupo] Grupo Al | GrupoA2 | GrupoCl | Grupo C2 Grupo E Trienios C- Destino | C. Especificol ¢, ificaciones Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 920 /150_151 16000
Secretaria-General Al1/29 17.476,00 14.484,54 16.927,96 48.888,50 12.808,79
Técnico Medio Gestion A2/23 15.367,48 5.411,33 9.107,38 10.882,62 40.768,81 10.681,43
| Administrativo Secretaria | C1/19 11.769,80 2.916,96 6.955,76 9.774,52 204,00 31.417,04 8.231,26
| Auxiliar Administrativo Secf C2/18 9.976,40 6.581,54 9.695,14 26.253,08 8.322,23
Conserje E/13 9.142,98 1.800,40 4.907,00 8.182,72 24.033,10 6.296,67
82.800,00 82.800,00
TOTALES 06 02 920 "GOBIERNO INTERIOR" 17.476,00 15.367,48 11.769,80 9.976,40 9.142,98 10.128,69 42.036,22 55.462,96 83.004,00 254.364,53 46.340,38]
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Sueld Sueld Sueld Sueldos Sueldos Trienios C. Destino | C. Especifico Productividad / Seg.Social
Grupo| Grupo Al Grupo A2 Grupo C1 Grupo C2 Grupo E : - 5P Gratificaciones Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 920 /150_151 16000
Técnico RR HH A2/23 15.367,48 4.462,76 9.107,38 11.183,20 3.653,72 43.774,54 11.468,93
TOTALES 06 03 920 "RECURSOS HUMANOS" 0,00 15.367,48 0,00 0,00 0,00 4.462,76 9.107,38 11.183,20, 3.653,72 43.774,54 11.468,93
Sueld Sueld Sueld Sueldos Sueldos Seg.Social
Trieni . Desti .E ifi
Grupo| Grupo Al Grupo A2 Grupo C1 Grupo C2 Grupo E rienios C. Destino | C. Especifico Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 16000
Conserje-Escuela E/13 9.142,98 900,06 4.907,00 8.101,52 23.051,56 6.523,59
TOTALES 07 02 323 "CENTROS DOCENTES" 0,00 0,00 0,00 0,00 9.142,98 900,06 4.907,00 8.101,52 0,00 23.051,56 6.523,59
Sueldos Sueldos Sueldos Sueldos Sueldos Trienios C. Destino | C. Especifico Seg.Social
. Grupo| Grupo Al Grupo A2 Grupo C1 Grupo C2 Grupo E Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 16000
| Archivera-Biblioteca A2/23 15.367,48 6.135,00 9.108,55 11.433,80 42.044,83 11.015,75
Técnica Aux.Biblioteca C1/19 11.769,80 1.722,41 6.955,76 9.205,14 29.653,11 7.769,11
TOTALES 07 02 332 "BIBLIOTECAS Y ARCHIVOS" 0,00 15.367,48 11.769,80 0,00 0,00 7.857,41 16.064,31 20.638,94 0,00 71.697,94 18.784,86)
Sueld Sueld Sueld Sueld Sueldos Seg.Social
Trieni . Desti .E ifi
Grupo| Grupo Al Grupo A2 Grupo C1 Grupo C2 Grupo E rienios C. Destino | C. Especifico Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 16000
| Administrativo/a Obras C1/19 11.769,80 6.955,76 9.774,52 28.500,08 7.467,02
TOTALES 08 01 151 "INFRAESTRUCTURAS" 0,00 0,00 11.769,80 0,00 0,00 0,00 6.955,76 9.774,52 0,00 28.500,08 7.467,02
Sueld Sueld Sueld Sueld Sueld L. B e Seg.Social
Grupo| Grupo Al Grupo A2 Grupo C1 Grupo C2 Grupo E Trienios C. Destino [C. Especifico Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 16000
Oficial Jardinero C2/17 9.976,40 127,94 6.206,90 7.610,54 23.921,78 7.511,44
TOTALES 08 02 171 "PARQUES Y JARDINES" 0,00 0,00 0,00 9.976,40 0,00 127,94 6.206,90 7.610,54 0,00 23.921,78 7.511,44
Sueld Sueld Sueld Sueld Sueld - . ; Seg.Social
Grupo| Grupo Al Grupo A2 Grupo C1 Grupo C2 Grupo E Trienios C.Destino | C. Especifico Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 12000 12001 12003 12004 12005 12006 12100 12101 16000
Sepulturero E/13 9.142,98 1.125,18 4.907,00 7.660,38 22.835,54 6.462,46
TOTALES 08 03 164 "CEMENTERIO" 0,00 0,00 0,00 0,00 9.142,98 1.125,18 4.907,00 7.660,38] 0,00 22.835,54 6.462,46
|TOTAL P. FUNCIONARIO ANO 2024 | 52.428,00] 92.204,88] 294.24500]  39.905,60] 146.287,68]  84.096,10] 376.555,85] 568.228,50] 172.897,52] 1.826.849,13|  513.141,39]
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Personal laboral

S. Base S. Base S. Base S. Base S. Base Trienios | C. Categoria C. Pto.. Seg-Social
. Grupo Trabajo Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 1300 13000 13000 13000 13000 13000 13002 13002 16000
Peon Usos Multples-Sepult 5 9.142,98 900,06 4.907,00 7.921,62 22.871,66 8.485,39
Conductor Oficial Oficios 4 9.976,38 2.093,90 6.206,76 8.865,08 27.142,12 10.069,73
Conductor Oficial Oficios 4 9.976,38 1.787,84 6.206,76 8.865,08 26.836,06 9.956,18
TOTALES 02 01 153 "VIAS PUBLICAS" 0,00 0,00 0,00 19.952,76 9.142,98 4.781,80 17.320,52 25.651,78) 0,00 76.849,84 28.511,29
S. Base S. Base S. Base S. Base S. Base Trienios | C. Categoria C. P“{' Seg-Social
. Grupo Trabajo Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 1300 13000 13000 13000 13000 13000 13002 13002 16000
Limpiadora 5 9.142,98 1.976,95 4.907,00 7.660,38 23.687,31 8.053,69
Limpiadora 5 9.142,98 1.800,40 4.907,00 7.660,38 23.510,76 7.993,66
Limpiador/a 5 9.142,98 2.925,58 4.907,00 7.660,38 24.635,94 8.376,22
TOTALES 02 01 163 "LIMPIEZA VIARIA" 0,00 0,00 0,00 0,00 27.428,94 6.702,93 14.721,00 22.981,14 71.834,01 24.423,56
S. Base S. Base S. Base S. Base S. Base Trienios | C. Categoria C. Pto.. Seg-Social
. Grupo Trabajo Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 1300 13000 13000 13000 13000 13000 13002 13002 16000
Técnico Electricista 3 11.769,80 4.305,74 6.955,76 10.726,52 33.757,82 12.524,15
TOTALES 02 01 165 "ALUMBRADO PUBLICO" 11.769,80 4.305,74 6.955,76 10.726,52, 33.757,82 12.524,15)
S. Base S. Base S. Base S. Base S. Base Trienios | C. Categoria C. P“{' Pmd'.l?tmfhd ! Seg-Social
. Grupo Trabajo | Gratificaciones Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 1300 13000 13000 13000 13000 13000 13002 13002 920 /150_151 16000
|Agente Desarrollo Local 2 15.367,48 5.565,98 9.107,38 15.021,30 45.062,14 14.374,82
Dinamizador "Guadalinfo” | 3 11.769,80 2.153,16 6.955,76 9.774,52 639,80 31.293,04 9.982,48
TOTALES 03 01 414 "DESARROLLO RURAL" 0,00 15.367,48 11.769,80 0,00 0,00 7.719,14 16.063,14 24.795,82 639,80 76.355,18 24.357,30,
o Retribucion Total Sl;gr;S:ec::
a
Nombre Puesto de Trabajo r,upo ° P
/Nivel 14300 16000
TOTALES 03 02 241 "FOMENTO EMPLEO" 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 2.500,00
S. Base S. Base S. Base S. Base S. Base Trienios | C. Categoria C. Pto'. Seg-Social
. Grupo Trabajo Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 1300 13000 13000 13000 13000 13000 13002 13002 16000
Técnico Deportes 3 11.769,80 3.828,58 6.955,76 11.578,56 34.132,70 10.939,53
Monitor Deportivo 4 9.976,40 2.090,06 5.084,94 6.113,10 23.264,50 7.456,27
TOTALES 04 04 340 "DEPORTES" 0,00 0,00 11.769,80 9.976,40 0,00 5.918,64 12.040,70 17.691,66 57.397,20 18.395,80]
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S. Base S. Base S. Base S. Base S. Base Trienios | C. Categoria C. Pto.. Seg.Social
. Grupo Trabajo Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 1300 13000 13000 13000 13000 13000 13002 13002 16000
Director/a Servicios 1 17.476,00 13.266,26 14.223,58 44.965,84 14.344,10
Trabajadora Social 2 15.367,48 6.025,12 9.107,38 12.054,14 42.554,12 13.574,76
Psicologo 1 17.476,00 7.063,07 13.266,26 14.223,58 52.028,91 16.597,22
Graduada Social 2 15.367,48 6.248,11 9.107,38 11.132,94 41.855,91 13.352,04
Técnica Integracion Socio-1f 2 15.367,48 4.461,88 9.107,38 6.432,86 35.369,60 11.335,96
Trabajadora Social Drogo 2 15.367,48 3.904,46 9.107,38 11.183,06 39.562,38 12.620,40
Terapeuta S.A.LT. 2 15.367,48 5.577,82 9.107,38 10.908,80 40.961,48 13.128,15
Trabajadora Social Inmigr 2 7.683,74 1.115,54 4.553,69 5.591,53 18.944,50 6.043,30
Trabajador/a Social REMIS} 2 15.367,48 9.107,38 11.021,08 35.495,94 11.323,20
| Auxiliar Informacion 4 9.949,29 2.153,92 5.084,94 8.162,84 25.350,99 8.086,97
Conserje-Telefonista 5 9.142,98 1.575,28 4.710,30 8.652,70 24.081,26 7.681,92
[ Auuxiliar Ayuda Domicilio 5
| Auuxiliar Ayuda Domicilio 5 9.142,98 2.475,48 4.907,00 8.886,50 25.411,96 8.640,07
TOTALES 05 01 231 "ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA" 34.952,00 99.888,62 0,00 9.949,29 18.285,96 40.600,68] 100.432,73| 122.473,61 426.582,89, 136.728,09
Retribucién | Retribucién Seg-Social
. Grupo Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 14304 14305 16000
TOTALES 05 01 231 "P.P.E.S. 2023" 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
TOTALES 05 01 231 "P.P.E.S. 2024" 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
S. Base S. Base S. Base S. Base S. Base Trienios | C. Categoria C. Pto.. Seg-Social
. Grupo Trabajo Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 1300 13000 13000 13000 13000 13000 13002 13002 16000
Telefonista 4 9.976,38 1.491,76 6.206,76 9.831,50 27.506,40 8.774,54
TOTALES 06 02 920 "GOBIERNO INTERIOR" 0,00 0,00 0,00 9.976,38 0,00 1.491,76 6.206,76 9.831,50 27.506,40 8.774,54
S. Base S. Base S. Base S. Base S. Base Trienios | C. Categoria C. Pto.. Seg-Social
. Grupo Trabajo Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 1300 13000 13000 13000 13000 13000 13002 13002 16000
Agente Dinamizador Juveni| 3 6.705,18 986,18 3.758,86 4.982,88 16.433,10 5.242,16
TOTALES 06 04 337 "TIEMPO LIBRE" 0,00 0,00 6.705,18 0,00 0,00 986,18 3.758,86 4.982,88 16.433,10 5.242,16
S. Base S. Base S. Base S. Base S. Base Trienios | C. Categoria C. Pto.. Seg-Social
. Grupo Trabajo Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 1300 13000 13000 13000 13000 13000 13002 13002 16000
[Animadora Socio-Cultural 3 11.769,80 3.444,98 6.955,76 10.891,72 33.062,26 10.596,45
Monitora Cultural 3 4.237,13 489,38 2.504,07 3.825,36 11.055,94 3.543,43
[Peon Usos Multiples 5 9.142,98 1.800,40 4.907,00 7.921,34 23.771,72 8.819,31
TOTALES 07 01 334 "PROMOCION CULTURAL" 0,00 0,00 16.006,93 0,00 9.142,98 5.734,76 14.366,83 22.638,42 67.889,92 22.959,19
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S. Base S. Base S. Base S. Base S. Base Trienios | C. Categoria C. Pt({. Seg-Social
. Grupo Trabajo Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 1300 13000 13000 13000 13000 13000 13002 13002 16000
Conserje 5 9.142,98 1.575,28 4.907,00 8.101,52 23.726,78 8.067,11
TOTALES 07 02 323 "CENTROS DOCENTES" 0,00 0,00 0,00 0,00 9.142,98 1.575,28 4.907,00 8.101,52 23.726,78 8.067,11
S. Base S. Base S. Base S. Base S. Base Trienios | C. Categoria C. Pt({. Pmd.umﬁfiad/ Seg.Social
. Grupo Trabajo | Gratificaciones Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo .
/Nivel 1300 13000 13000 13000 13000 13000 13002 13002 920 /150_151 16000
| Arquitecta Técnica 2 15.367,48 3.584,09 9.107,38 10.662,68 38.721,63 12.352,20
Encargado Obras 4 9.976,38 895,80 6.206,76 11.104,38 3.653,58 31.836,90 11.811,49
TOTALES 08 01 151 "INFRAESTRUCTURAS" 0,00 15.367,48 0,00 9.976,38 0,00 4.479,89 15.314,14 21.767,06 3.653,58) 70.558,53 24.163,69)
|TOTAL P. LABORAL ANO 2024 |  34952,00] 130.623,58] 58.021,51| 65.831,21] 93.143,84]  84.296,80] 212.087,44] 291.641,91]  4.29338]  974.891,67]  316.646,89]
Org anos de Gobierno / Personal de conﬁ anza Retribucines | Retribucines Seg.Social
Basicas Basicas Total Empresa
Nombre Puesto de Trabajo
10000 11000 16000
|Alcaldesa-Presidenta 42.840,00 42.840,00 14.094,36
Concejal Dedicacion 75% 23.562,00 23.562,00 7.751,90
Concejal Dedicacion 75% 23.562,00 23.562,00 7.751,90
Concejal Dedicacion 75% 23.562,00 23.562,00 7.751,90
Concejal Dedicacion 75% 23.562,00 23.562,00 7.751,90
Concejal Dedicacion Total 31.416,00 31.416,00 10.335,86
Concejal Dedicacion Total 31.416,00 31.416,00 10.335,86
Concejal Dedicacion Total 31.416,00 31.416,00 10.335,86
Concejal Dedicacion Total 31.416,00 31.416,00 10.335,86
(Personal Eventual / 31.416,00 31.416,00 10.382,99
(Personal Eventual / Asesor 36.003,38 36.003,38 11.845,11
TOTALES 01 01 912 "ORGANOS DE GOBIERNO" 262.752,00 67.419,38 330.171,38, 108.673,51
|
|TOTAL P. EVENTUAL / ALTOS CARGOS ANO 2024 262.752,00]  67.419,38] | | [ [ [ |  330.171,38]  108.673,51]
| ACCION SOCIAL | 26.548,04 |
| OTROS | 17.600,00 |
| TOTALES RETRIBUCIONES | 3.131.912,18 |
| TOTALES SEGURIDAD SOCIAL | 938.461,79 |
|GASTOS TOTALES ANO 2024 | | | | | | | | | 4.114.522.01 |
(Masa salarial personal laboral fijo: 948.891,67
[Accion Social 2023 4.897,61
TOTAL Masa salarial: 953.789,28
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